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Die Haptik eines Geschéaftsberichts spricht zwei Sinne an - das Fiihlen und das Sehen. Zwei Sinne,
die Emotionen wecken, Werte vermitteln, ein Wohlgefiihl erzeugen. Die Wahl des Papiers ist mehr
als Routine. Sie ist jener Kommunikationsfaktor, der Asthetik spiegelt, ein Sinnbild der Unterneh-
mensphilosophie flihlbar macht und Raum gibt fiir Text und Bild. Die GBW Gruppe entscheidet
sich flir Qualitdt. Mattgestrichen, klarweiss, mit stofflicher Anmutung und hoher Grammatur setzt
sie ein Zeichen fir ihren Leitgedanken, ndmlich die Lebensqualitédt ihrer Mieter stetig zu erhéhen,
ein Zuhause zu schaffen flr personliche Entfaltung. Dass dieses elegante Papier zudem allen Krite-
rien des Klima- und Umweltschutzes entspricht, das unterstreicht die Strategie der Nachhaltigkeit
und des Wachstums der GBW Gruppe.
Als einer der gréBten Wohnungsanbieter in Bayern ist das Immobilienunternehmen mit seinem
gut strukturierten Portfolio regional fest verankert, richtet den Fokus auf das werterhaltende und
wertsteigernde Asset- und Propertymanagement. Im Berichtsjahr 2009 verfuigt die GBW Gruppe Uber
mehr als 33.000 Wohnungen, vorwiegend in den Ballungsgebieten Miinchen, Niirnberg/Erlangen,
Regensburg und Wiirzburg. Dass diese ganzheitliche Strategie erfolgreich ist, das beweisen auch die
Kennzahlen des Konzerns: Selbst im krisengertittelten Jahr 2009 bleiben die Umsétze stabil und die
GBW Gruppe schlieBt das Geschaftsjahr mit
einem Gewinn von 21,2 Mio. Euro ab. Die Aktie
stabilisiert sich oberhalb von 13 Euro und zeich-
net ein Bild vom Aufwartstrend des deutschen
Immobilienmarktes gegenliber dem Vorjahr.
2009 entwickelt sich zu einem Geschaftsjahr
mit steigenden Mieteinnahmen, wachsendem
Portfolio und hoherem Gewinn.
Und von diesem stabilen Wachstum erzahlt
der Geschaftsbericht in angemessener Manier.
Die Harmonie aus Architekturfotografie, aus
Schlagwértern und Textseiten zeigt, was ein
gelungenes Corporate Publishing vermag: ndm-
lich das Unternehmensprofil darzustellen, die

Strategie zu erldutern, das Portfolio zu be-

Die Nahaufnahme einer Stuckverzierung entlang der Fenster
dient als Einladung, sich auf die hochwertige Architektur der
GBW-Geb&ude einzulassen.

schreiben. So gelingt es, die Zielgruppe sprachlich und visuell von den Leistungen und Entwick-
lungen zu tberzeugen und das Image zu festigen. Und dazu bedient sich das Unternehmen einer
eindrucksvollen Bildsprache. Bilder wecken Emotionen und die Bilder des GBW-Geschéftsberichts
versprechen dariiber hinaus Ndhe zum Leser, er6ffnen eine Unternehmenswelt, lassen Gedanken
und Szenarien in den Képfen entstehen, die angereichert werden durch Schlagworte gleich einem
kreativen Brainstorming. Hier entsteht Raum fiir die Idee von einem wohligen Zuhause, fiir Lebens-
qualitat. Diese Kunstfotos schlagen den Spannungsbogen, setzen asthetische Reize, vermitteln den
Charme eines lebenswerten Wohnens.

So gibt der Titel des GBW-Geschéftsberichts die Gestaltungslinie vor: Eine Fassadenaufnahme strebt
nach oben, farbintensiv und konturenscharf. Sie verbindet sich mit dem Blau des Himmels und die
Schlagworte verweben das Motiv mit den Werten der GBW Gruppe: Nachhaltigkeit, Sicherheit, Ver-
lasslichkeit. Dieser Start einer Bilderserie durch die Kapitel fasziniert und liefert Einblicke in das
Leistungsspektrum: bezahlbaren Wohnraum zu schaffen und zu erhalten oder Wohnungen zu verdu-

Bern, wenn die Wohnungsmarktanalysen eine solche Entscheidung erfordern, um den nachhaltigen
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Modern gestaltete Treppenh&duser symbolisieren die Zugange
zu den lber 33.000 GBW-Wohnungen, in denen sich mehr
als 70.000 Mieterinnen und Mieter zu Hause fiihlen.

‘ 70.000 Mieterinnen und Mieter
fahlen sich bei der GBW zu Hause

e 33,000 Wohnangen gehéren sum Port-
folla der CEW Grappe und mehe als 70,000
Mieterinaen und Mieter fGhien sich hier 24
Hause. Damit sch das nicht andet, nehimen
e energetische Sanierung und altengerechie.
Neubauten einen hahen Stellenwert sin. Sa
modernisert die GEW Gruppe nuch und nach
#re Bestande und baut kanbeuerich neue.
Wehsngen hinzu

Familie Freiraum Kind
Personlichkeit Nachwu
‘usammenhalt Fre

Erfolg zu sichern. Oder um weitere Objekte zu kaufen und somit das Portfolio an den strategischen
Kernstandorten auszubauen, wie 2009 durch den Erwerb von 790 Wohnungen aus dem Bestand
der Siemens AG in Erlangen geschehen.

Die Entwicklungen des Jahres erscheinen zunachst gebiindelt durch jene Schlagworte zu den Fotos,
fachern sich auf in orangefarbene Informationstafeln auf den Kapitelhighlightseiten und lassen
den Leser eintauchen in die Thematik durch ausfiihrliche Texte. Und weil zu einem guten Corporate
Publishing mehr z3hlt als eine stimmige Foto- und Textsprache, wahlt die GBW Gruppe verschie-
dene Spielarten journalistischer Textart: Der Brief an die Aktionare, die Schlagwdérter als Schlag-
zeilen, die Infotafeln auf den Kapitelseiten und das Interview mit dem Vorstandsvorsitzenden Ernst
Holland ergdnzen die thematischen Ausflihrungen und setzen unterschiedliche Tempi. Immer bleibt
das Augenmerk auf Foto und Text gerichtet und somit verzichtet die GBW Gruppe auf weitere Ge-
staltungsmerkmale, um die konsistente Wirkkraft mit jeder Seite zu betonen. Lediglich die Unter-
nehmensfarbe Orange und die drei vertikalen Balken im Unternehmenslogo werden spielerisch ver-

wendet, wenn es darum geht, die Philosophie und Leistungsmerkmale zu markieren.

Die in den warmen Farbtonen, die das gesamte
Layout kennzeichnen, gehaltenen Grafiken
geben u.a. Auskunft tiber Wohnungsbestand und
Segmentvermdgen.

Und diese Merkmale setzt der Geschaftsbe-
richt der GBW-Gruppe in den Mittelpunkt,
wenn Beispiele aus dem Lebensalltag die Di-
mension der Leistung beschreiben, wenn un-
ter anderem davon berichtet wird, dass die
Griinanlagen vor den Hausern die GroBe von
mehr als 200 FuBballfeldern umfassen oder
wenn das soziale Engagement des Unterneh-
mens mit der Spende von mehr als 32.000 war-
men Mahlzeiten an Bedurftige dokumentiert
wird. Der GBW-Leitgedanke ,Hier bin ich zu
Hause" steht im Vordergrund und verdeutlicht
die Verantwortung, die das Unternehmen fir
seine Mieter, Aktionare, seine Mitarbeiter und
Geschéftspartner sowie fiir soziale Themen

tbernimmt.

Stand: 31.12.2009

Rechnungslegung nach HGB

Borsensegment: Freiverkehr

WKN: 586320

Umsatz: 201 Mio. Euro

Ergebnis je Aktie: 0,39 Euro

Dividende je Aktie: 0,07 Euro

EBIT: 82 Mio. Euro

Eigenkapital: 355 Mio. Euro

Marktkapitalisierung: 900,9 Mio. Euro

Mitarbeiter: ca. 400

Der nichste Geschaftsbericht
erscheint im Mai 2011
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